WFP-1101-2-4/19 Krakéw, dnia 31 maja 2019 .

REKTOR
Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie
ogtasza konkurs na stanowisko
ASYSTENTA
W Katedrze Komunikacji
Wizualnej Wydziatu Form Przemystowych

Do konkursu moga przystgpic osoby, ktore spetniajg wymogi okreslone
Art. 113 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce ( Dz.U. z 2018 poz. 1668 z p6éZniejszymi zmianami) oraz
w § 59 ust 5 Statutu ASP
i odpowiadaja nastepujacym kryteriom kwalifikacyjnym:

posiadanie co najmniej tytutu zawodowego magistra sztuki

predyspozycje do pracy w charakterze nauczyciela akademickiego, a w szczegdlnosci:

1. umiejetnos¢ formutowania problemow z zakresu sztuki i projektowania,
umiejetnos¢ przekazywania wiedzy i doswiadczen studentom,

cheé poswiecenia sie aktywnej pracy dydaktycznej, naukowej i organizacyjnej w ASP,
umiejetnos¢ pracy w zespotach projektowych,

wiedza z zakresu projektowania komunikacji wizualnej i projektowania graficznego
znajomosc:

e jezykow HTML i CSS

e zasad projektowania na potrzeby druku i wyswietlania ekranowego

e oprogramowania do projektowania krojow pisma

7. udokumentowany dorobek w zakresie projektowania stron WWW i aplikacji
doswiadczenie w praktyce zawodowe;j

9. znajomos¢ jezyka angielskiego w zakresie terminologii zawodowe;j
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Wymagane dokumenty :
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whniosek kandydata

zgoda na przetwarzanie danych osobowych na formularzu stanowigcym zatgcznik do ogtoszenia

zyciorys zawodowy,

odpis dyplomu magisterskiego - ksero poswiadczone przez jednostke wydajaca lub ksero i oryginat do wgladu
predyspozycje do pracy dydaktycznej i naukowej potwierdzone przez opiekuna naukowego

dokumentacja dorobku twérczego tzw. portfolio,

zaswiadczenia o odbytych stazach lub z poprzedniej pracy, opinie i inne wazne informacje o kandydacie,
poswiadczajgce ww. warunki, w tym poswiadczenie znajomosci jezyka angielskiego

os$wiadczenie stwierdzajace, ze ASP bedzie podstawowym miejscem pracy w przypadku wygrania konkursu
os$wiadczenie poswiadczajace spetnienie warunkéw zawartych w art.113 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce ( Dz.U. z 2018 poz. 1668 z pdzniejszymi zmianami)

Informacje dodatkowe:

ASP w Krakowie zastrzega sobie prawo do powiadomienia o wyniku jedynie wybranego w drodze konkursu kandydata.
Akademia Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie zastrzega sobie prawo niewytonienia kandydata do zatrudnienia.
Rozstrzygniecie konkursu nastgpi nie pdzniej niz do 10 lipca 2019 r.

Termin sktadania podan do dnia 3 lipca 2019 r.
w Dziekanacie Wydziatu Form Przemystowych, ul. Smolensk 9, Krakéw, p.101.

Dziekan Rektor

prof. Maria Dziedzic prof. Stanistaw Tabisz



Zatacznik do ogtoszenia o konkursie na stanowisko nauczyciela akademickiego

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art 13 ust 1 i 2 Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Rozporzqdzenie ogdlne o ochronie danych), niniejszym informujemy, iz:

Administratorem Pana/Pani danych osobowych bedzie Akademia Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie, pl.
Matejki 13, 31-157 Krakdéw.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: iod@asp.krakow.pl;

Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w ramach obowigzku prawnego cigzgcego na Administratorze
w nastepujacym zakresie: imie i nazwisko, imiona rodzicéw, data urodzenia, miejsce zamieszkana, wyksztatcenie,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia - w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie art. 221 § 1 Kodeksu
pracy w zwigzku z art. 6 ust. 1 lit c) Rozporzadzenia ogdlnego.

4) Jezeli wyrazi Pani/Pan dobrowolng zgode zawartg w ponizszym formularzu Pani/Pana dane osobowe beda

8)

9)
10)

przetwarzane réwniez w zakresie wizerunku i w zakresie dodatkowych danych (poza wskazanymi w pkt 3
powyzej), w przypadku podania w CV tych dodatkowych danych lub zamieszczenia wizerunku — na podstawie
art. 6 ust. 1 lit a) Rozporzadzenia ogdlnego.
Podanie przez Panig/Pana danych osobowych, o ktérych mowa w pkt 3) jest dobrowolne, ale konieczne do
wziecia udziatu w rekrutacji. Podanie danych i wyrazenie zgody o ktérej mowa w pkt 4) jest dobrowolne.
Pani/Pana dane osobowe zbierane w celu realizacji procesu rekrutacji (pkt 3 i 4) powyzej) bedg przetwarzane
przez okres do 3 miesiecy.
Posiada Pani/Pan réwniez prawo do wycofania zgody, o ktdrej mowa w pkt 4) w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
W razie cofniecia zgody na wykorzystanie wizerunku dane te zostang usuniete. Wycofanie zgody na przetwarzanie
danych osobowych mozna przesta¢ e-mailem na adres Inspektora Ochrony Danych, poczty tradycyjng na adres
Administratora lub wycofaé osobiscie stawiajac sie w siedzibie Administratora.
Posiada Pani/Pan prawo do:
a) dostepu do swoich danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
b) przenoszenia danych,
c) wniesienie sprzeciwu wobec przetwarzania — w przypadkach i na warunkach okreslonych w Rozporzadzeniu
ogdélnym;
Pani/Pana dane osobowe nie bed3 udostepniane innym odbiorcom.
Posiada Pani/Pan prawo wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzasadnione jest, ze Pana/Pani dane osobowe przetwarzane sg przez administratora niezgodnie z
przepisami Rozporzadzenia ogdlnego.

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, innych niz wskazane w art. 22! § 1 Kodeksu pracy -
w przypadku ich podania w CV, oraz mojego wizerunku — w przypadku jego zamieszczenia w CV, w celu realizacji procesu
rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 oraz
zgodnie z klauzulg informacyjng dotgczong do mojej zgody.

Miejscowosé, data, czytelny podpis



