Zatgcznik nr 3
do protokotu z posiedzenia Senatu ASP 24.10.2017

Znak sprawy: DN-

Uchwata nr 37/2017
Senatu Akademii Sztuk Pigknych im. Jana Matejki w Krakowie
z dnia 24 pazdziernika 2017 r.
w sprawie warunkéw i trybu kierowania za granice pracownikéw, doktorantow i
studentéw Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie w celach
naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych

Na podstawie art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842 z pézn. zm.), § 11 pkt 19 Statutu Akademii
Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie (zwanej dalej ASP) oraz rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 12 pazdziernika 2006 r. w sprawie
warunkéw kierowania oséb za granice w celach naukowych, dydaktycznych i
szkoleniowych oraz szczegdlnych uprawnien tych oséb (Dz. U. nr 190 poz. 1405)
Senat ASP uchwalit, co nastepuje:

§1
1. Uchwata okresla warunki i tryb kierowania za granice pracownikéw, doktorantéw
i studentéw ASP majacych state miejsce zamieszkania na terytorium RP w celu:
1) prowadzenia badan naukowych lub dziatan artystycznych — jezeli uczestnicza
w realizacji badah naukowych lub podejmuja dziatania artystyczne w kraju;
2) podejmowania i prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej;
3) szkoleniowym na:
a) odbycie czesci jednolitych studiéw magisterskich lub studiow pierwszego
stopnia albo studiéw drugiego stopnia,
b) studia podyplomowe,
c) studia doktoranckie - jezeli posiadaja odpowiedni dorobek naukowy i co
najmniej roczny staz pracy w danej specjalnosci,
d) staze naukowe, artystyczne lub specjalizacyjne,
e) kursy jezykowe i inne kursy podnoszace kwalifikacje zawodowe,
f) praktyki zawodowe.

2. Uchwata nie dotyczy pracownikéw wyjezdzajacych za granice na podstawie
polecenia wyjazdu stuzbowego.

3. Uchwata nie dotyczy doktorantéw i studentéw ASP wyjezdzajacych za granice w
ramach programéw wspétpracy miedzynarodowe;.

§2
1. Pracownicy, doktoranci i studenci ASP moga ubiegac sie o wydanie skierowania na
wyjazd za granice w celach okreslonych w § 1 ust. 1 na koszt ASP, na koszt wtasny
lub na koszt innego podmiotu.

2. Skierowanie na wyjazd za granice nastepuje w oparciu o wniosek zawierajacego
niezbedne informacje o celu, terminie i sposobie finansowania wyjazdu.
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. Decyzje w sprawach wyjazdéw zagranicznych podejmuje rektor.
. Szczegbtowe zasady wnioskowania, realizacji, finansowania i rozliczania wyjazdéw

zagranicznych okresla rektor w drodze zarzadzenia.

§3

. Skierowanie pracownika na wyjazd za granice jest réwnoznaczne z udzieleniem

mu:

1) urlopu szkoleniowego ptatnego — na okres nieprzekraczajacy tacznie w roku
akademickim miesigca (30 dni), wedtug zasad obowiazujacych przy obliczaniu
wynagrodzenia za urlop wypoczynkowy,

2) urlopu szkoleniowego bezptatnego — na dalszy okres w roku akademickim.

. Na wniosek pracownika kierowanego za granice, w stosunku do wynagrodzenia

otrzymanego przez tego pracownika podczas miesiecznego ptatnego urlopu
szkoleniowego moze zosta¢ zastosowana 50% stawka kosztéw uzyskania
przychodéw, tylko jezeli podczas wyjazdu wykonywana bedzie praca o charakterze
tworczym ktorej efektem jest powstanie utworu w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy o
prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz nastapi przejecie przez pracodawce
utworu i wyptata wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 22 ust. 9 pkt 3 ustawy o
podatku dochodowym od 0s6b fizycznych.

. Kierowanym za granice doktorantom zgody na urlop naukowy udziela kierownik

studiéw doktoranckich po zasiegnieciu opinii opiekuna naukowego/promotora.

. Skierowanie na wyjazd zagraniczny studentéw moze nastapi¢ w ramach urlopu

dziekanskiego lub w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

§ 4

. Okres pobytu pracownika za granica wynikajacy ze skierowania podlega zaliczeniu

do okresu pracy, od ktérego zaleza uprawnienia pracownicze, o ile odrebne
przepisy nie stanowig inaczej.

. Okres pobytu pracownika za granica w ramach skierowania nie zawiesza biegu

okreséw zatrudnienia na zajmowanym stanowisku oraz powinien uwzgledniac
koncowy termin zatrudnienia.

. Wyjazd pracownika za granice zrealizowany bez zgody rektora skutkuje tym, ze

wyjezdzajacemu nie przystuguja zadne Swiadczenia z tytutu wyjazdu ani zwrot
poniesionych kosztéw, a ponadto moga byc wobec niego wyciagniete
konsekwencje jakie przepisy prawa pracy i aktéw prawa wewnetrznego wiaza z
nieusprawiedliwiong nieobecnoscia w pracy, o ile nie uzyskat zgody na inny urlop.

. Jednorazowy okres wyjazdu zagranicznego pracownika nie powinien przekraczac

12 miesiecy.

. Urlop naukowy udzielony doktorantowi przedtuza czas trwania studiéw

doktoranckich. taczny okres urlopu naukowego nie moze przekroczy¢ 12 miesiecy.
W przypadku uzyskania skierowania na wyjazd zagraniczny doktorant zachowuje
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prawa do Swiadczeh pomocy materialnej i stypendium doktoranckiego na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych przyznawania S$wiadczen pomocy
materialnej w ASP.

6. Urlop dziekanski udzielony studentowi przedtuza czas trwania studiéw. taczny
okres urlopu dziekanskiego udzielonego studentowi nie moze przekroczyc
12 miesiecy. W przypadku uzyskania skierowania za granice, student zachowuje
prawo do Swiadczeh pomocy materialnej na zasadach okreslonych w przepisach
dotyczacych przyznawania Swiadczefh pomocy materialnej w ASP.

§5

1. Pracownikowi, doktorantowi lub studentowi kierowanemu za granice w celach
naukowych, artystycznych, dydaktycznych lub szkoleniowych ASP moze przyznac
w miare posiadanych srodkéw:

1) zwrot kosztéw podrézy,

2) zwrot kosztéw zakupu polisy ubezpieczeniowej na wypadek choroby lub
nastepstw nieszczesliwych wypadkow,

3) zwrot kosztéw optat wizowych,

4) ryczatt (tzw. diete dojazdowa) na pokrycie kosztéw dojazdu z dworca i do
dworca kolejowego, autobusowego, portu lotniczego lub morskiego w
wysokosci jednej diety wtasciwej dla kraju docelowego (wg rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 roku w sprawie
naleznosci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz.U. z
2013 r. poz. 167),

5) zwrot kosztéw innych odpowiednio uzasadnionych wydatkéw, np. kosztéw
optaty konferencyjne;.

2. Pracownikowi, doktorantowi lub studentowi kierowanemu za granice, na okres nie
dtuzszy niz 30 dni, w celu prowadzenia badah naukowych lub w celach
szkoleniowych, ASP moze przyzna¢ w miare posiadanych srodkéw diete i limit
hotelowy (do rozliczenia wg rachunku hotelowego) lub diete i ryczatt hotelowy (bez
koniecznosci rozliczania rachunku za nocleg) na kazdy dzieh pobytu, a na okres
dtuzszy niz 30 dni diete i ryczatt hotelowy na kazdy dzieh pobytu. Wysokos¢ diet,
limitéw i ryczattéw hotelowych wiasciwych dla poszczegélnych panstw okresla
rozporzadzenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 4.

3. Pracownik, doktorant lub student kierowany za granice jest zobowiazany do zwrotu
na wezwanie ASP wyptaconych Swiadczen, o ktérych mowa w ust. 2, jesli w trakcie
pobytu nastapi rozwigzanie stosunku pracy za wypowiedzeniem dokonanym przez
pracownika lub przez pracodawce z winy pracownika, skreslenie z listy
uczestnikéw studiéw doktoranckich lub studentéw lub osoba kierowana z wiasnej
winy nie zrealizuje wyjazdu.

§6
W terminie 14 dni od dnia zakonczenia wyjazdu zagranicznego kazdy pracownik,
doktorant i student jest zobowigzany do ztozenia sprawozdania oraz rozliczenia sie z
wyjazdu.
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§7
. Udziat pracownikéw w wyjazdach na podstawie skierowania za granice stanowi
element oceny nauczycieli akademickich jak i pracownikéw niebedacych

nauczycielami akademickimi.
. Udziat pracownikéw w wyjazdach na podstawie skierowania za granice nalezy
uwzgledniat w procedurach poprzedzajacych decyzje dotyczace dalszego

zatrudnienia, zmiany stanowiska, zmiany wynagrodzenia, nagradzania.

. Kierownik jednostki moze ustali¢ inne niz wymienione w ust. 1 i 2 formy
promowania pracownikéw bioracych udziat w wyjazdach zagranicznych.

§8

W sprawach nieuregulowanych niniejsza uchwata stosuje sie przepisy rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZzszego, przywotanego w podstawie prawnej niniejszej
uchwaty.

§9

Traci moc uchwata Senatu ASP z dnia 18 maja 2010 roku w sprawie warunkéw i trybu
kierowania za granice pracownikéw, doktorantéw i studentow ASP w celach
naukowych, dydaktycznych i szkoleniowych.

§10

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

(-) prof. Stanistaw Tabisz
Rektor Akademii Sztuk Pieknych
im. Jana Matejki w Krakowie



