Zarzadzenie Nr 13
Rektora Akademii Sztuk Pieknych im. Jana Matejki w Krakowie
z dnia 2 marca 2015r
w sprawie zmian w Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczeh Socjalnych
Akademii Sztuk Pieknych w Krakowie wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 11
Rektora z dnia 16 kwietnia 2008 r.

Na podstawie art. 66 ust.2 oraz art. 157 ust.1 i2 ustawy z dnia 27 lipca 2005r
Prawo o szkolnictwie wyzszym (t.j. Dz. U. 2012 poz. 572 z pézn. zmianami) w
zwiazku z art. 8 ust.1 i 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r o zaktadowym funduszu
Swiadczen socjalnych (t. j. Dz. U. 2015 poz.111) majac na uwadze uaktualnienie
zasad korzystania z  Zaktadowego Funduszu Swiadczen  Socjalnych oraz
uwzgledniajac stanowisko zwigzkéw zawodowych zarzadzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Akademii Sztuk Pieknych
w Krakowie wprowadzam nastepujace zmiany: zataczniki Nr 1, Nr 1b oraz Nr 5
otrzymuja brzmienie zgodnie z zatgcznikami Nr 1 -3 do niniejszego zarzadzenia

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania .

(-) prof. Stanistaw Tabisz
Rektor Akademii Sztuk Pieknych
im. Jana Matejki w Krakowie






zatacznik nr 1

TABELA

dofinansowania wypoczynku pracownikéw i emerytoéw ASP
obowigzujaca od dnia 01.01.2015r.
l.

Dofinansowanie do wczasow zorganizowanych

Sredni przychod na 1 osobe¢ odplatnos¢ pracownika
w rodzinie pracownika

do 1000,0 z1 30%
1001,0 — 1680,0 zt 40%
powyzej 1680,0 zt 50 %

Do przyznania dofinansowania przyjmuje si¢ koszt wypoczynku nie wyZszy niz 2000,0z4.
W celu uzyskania swiadczenia pracownik sklada:
- wniosek
- rachunek instytucji organizujqcej wypoczynek
1.
Dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego indywidualnie(tzw. wezasy pod grusza,

ustala si¢ ryczatt za udziat we wczasach ,,pod gruszqg”, w wysokosci:

sredni przychod na 1 osobe wysokosé ryczaltu dla pracownika,
rodzinie pracownika

do 1000,0 z1 1000,0 zt
1001,0 — 1680,0 z1 950,0 zt
powyzej 1680,0 z1 900,0 zt

W celu uzyskania $wiadczenia pracownik sklada:

1. Wniosek

2. Oswiadczenie( zgodnie z PIT-em ztozonym w Urzedzie Skarbowym) o uzyskanych
przychodach z roku kalendarzowego poprzedzajgcego swiadczenie ( nie dotyczy
starajgcych sie o najnizsze dofinansowanie).



zalacznik nr 1b

TABELA

dofinansowania wypoczynku uprawnionych cztonkéw rodziny obowigzujaca
w 2015r.

l.
Dofinansowanie do wczasow , kolonii, obozoéw krajowych i zagranicznych.

Sredni przychod na 1 osobe odpltatnosc¢ pracownika
W rodzinie pracownika

do 1000,0 z1 30%
1001,0 — 1680,0 zt 40%
powyzej 1680,0 zt 50 %

Do przyznania dofinansowania przyjmuje si¢ koszt wypoczynku nie wyzszy niz 2000,0 z1

1.
Dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego indywidualnie

ustala si¢ ryczatt za udziat we wezasach ,, pod grusza” w wysokosci:

Sredni przychod na 1 osobe wysokos¢ ryczattu dla pracownika i

W rodzinie pracownika dzieci uczgcych sie nie dluzej niz do 25 roku
Zycia

do 1000,0 zt 850,0 zt

1001,0 — 1680,0 z1 800,0 zt

powyzej 1680,0 z1 750,0 z}

W celu uzyskania swiadczenia pracownik sktada:

3. Whniosek

4. Oswiadczenie o uzyskanych przychodach z roku kalendarzowego poprzedzajacego
$wiadczenie (zgodnie z PIT- em ztozonym w Urzedzie Skarbowym) — nie dotyczy
starajacych si¢ o najnizsze dofinansowanie.



Zatacznik nr 5

Tabela dofinansowania udzialu w imprezach kulturalnych, sportowych w 2015r

Sredni RO(fzny limit . Z_w%e;kszenie
miesieczny dpflnansovyama do Ilm!tu _

zvehod _ ' biletoéw na imprezy dofinansowania do
ﬁa j}t; dnego Dofinansowanie (% | dla pracownika z biletow na imprezy
crtonka odptatnosci) osoba dla dZIeC_I
najblizszej towarzyszaca pracownika ( na

. kazde uprawnione

rodziny dziecko)*
do 1 000 zt 40% , do 600 zt do 200 zt

1 000 — powyzej 50 % do 500 zt do 100 zt

*dotyczy dziecka z rodzicem.

Tabela dofinansowania kart abonamentowych uprawniajgcych do korzystania z obiektow
i zaje¢ sportowych oraz rekreacyjnych w 2015 roku dla pracownikéw, emerytow i cztonkow

rodzin uprawnionych do korzystania z f. socjalnego .

Sredni miesieczny przychod
na jednego cztonka najblizszej rodziny

Dofinansowanie (% odptatnos$ci)

do 1 000 zt

40% ,

1 000,0 zt — powyzej

50 %




