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PROCEDURA – OCENA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH 
PRZEZ STUDENTÓW / DOKTORANTÓW  
Opis procedury –  komisje oceniające nauczycieli akademickich:
1. Samorząd Studentów / Doktorantów ASP, powołuje studencką / doktorancką komisję ds. oceny nauczycieli akademickich dla jednostek międzywydziałowych.                               W skład komisji wchodzi co najmniej 2 osoby. Skład komisji zgłaszany jest do SD.
2. Wydziałowe samorządy studenckie powołują studenckie komisje ds. oceny nauczycieli akademickich dla każdego kierunku osobno. Komisje liczą 2 – 5 osób. Składy komisji zgłaszane są Dziekanom. 

Opis procedury – postępowanie z ankietami studentów/doktorantów oceniającymi nauczycieli akademickich:
1. Ankiety przygotowuje się pod koniec kursu, odpowiednio na koniec semestru lub roku i rozdaje się je na przedostatnich zajęciach (a na końcu roku między 14 a 22 maja). 
2. Liczba ankiet jest taka, jak liczba studentów/doktorantów zapisanych na zajęcia (konieczność sprawdzenia liczby zapisanych na zajęcia studentów/doktorantów 
w dziekanacie/sekretariacie).
3. Puste ankiety znajdują się w niezaklejonej kopercie A4, opatrzonej pieczątką wydziału/jednostki międzywydziałowej oraz  opisanej w następujący sposób: nazwa wydziału; kierunek; poziom kształcenia i forma studiów; imię, nazwisko i stopień/tytuł naukowy prowadzącego; nazwa przedmiotu; liczba osób zapisanych na zajęcia.
4. Ankiety z dziekanatu/sekretariatu odbiera przed zajęciami prowadzący dany przedmiot i przekazuje studentom/doktorantom.
5. Przedstawiciel studentów/doktorantów (starosta grupy) rozdaje i zbiera wypełnione ankiety oraz chowa do koperty, którą zakleja przy studentach/doktorantach.
6. Zaklejoną kopertę z ankietami dostarcza do dziekanatu/sekretariatu bezpośrednio po zajęciach, zaś w przypadku zajęć rozpoczynających się po godz. 15:30 – następnego dnia rano.
7. Dziekanat/Sekretariat przekazuje koperty z ankietami właściwej studenckiej /doktoranckiej komisji ds. oceny nauczycieli akademickich.
8. Komisja dokonuje oceny sumując punkty z ankiet oraz wypełniając (elektronicznie) druk „Wynik oceny nauczyciela akademickiego przez studentów/doktorantów” stanowiący Załącznik nr 4 do zarządzenia. Ocenę można podsumować arytmetycznie tylko w przypadku uzyskania poprawnie wypełnionych (muszą być udzielone odpowiedzi na wszystkie pytania) ankiet od minimum 30% studentów zobowiązanych do uczestniczenia w prowadzonych przez ocenianego nauczyciela akademickiego zajęciach (nie dotyczy doktorantów). Ocena zawiera również informację ilu studentów/doktorantów było zapisanych na zajęcia, ile ankiet wypełniono i jaki procent w stosunku do liczby zapisanych studentów/doktorantów one stanowią. Jeżeli nauczyciel akademicki prowadzi więcej niż jeden przedmiot, ocena statystyczna powinna w pierwszym rzędzie dotyczyć każdego przedmiotu oddzielnie, w drugiej kolejności może zostać uogólniona. W przypadku nie uzyskania 30% wypełnionych ankiet, komisja przedstawia formularz bez oceny, z podanymi informacjami liczbowymi i adnotacją „Brak możliwości oceny – poniżej 30% złożonych ankiet” (nie dotyczy doktorantów). 
9. Komisja przekazuje wyniki oceny (tj. wypełnione, wydrukowane formularze „Wyniku oceny nauczycieli akademickich przez studentów/doktorantów” stanowiące Załącznik nr 4 do niniejszego Zarządzenia, podpisane przez przewodniczącego tej komisji) Dziekanowi lub wydziałowej komisji oceny powołanej przez Radę Wydziału, a wszystkie ankiety i materiały robocze uporządkowane i spakowane w koperty lub teczki do dziekanatu, a w  przypadku jednostek międzywydziałowych wyniki, ankiety i materiały robocze do Działu Spraw Pracowniczych do dyspozycji Senackiej Komisji ds. Zatrudnienia, Oceny i Rozwoju Kadry.
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